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ПОЛОЖЕНИЕ
О ЦенТре образования естественно - наrшой и технологической

нtlпрЕlвленностей ((точка ростa>) на базо Старожиловской средrей шIколы

1. Общие положенпя
1.1 Щентр образования естественнG-наrшой и технологической направленностей

<<ToT rca ростa>) на базе Старожиловской средней школы (далее 
- Центр) создzlн с целью

рЕввития у обуrающихся естественно - На1..rной, математической, информационной
грitп{отности, формировzlния критического и креативного мьппления, совoршенствовtlниrl
нЕlвыкоВ естественно - нs5пцlqй и технологической направленностей.

1.2. ЩентР не явJIяется юридическим лицом и действует дJIя достижения ycTElBHbD(
целей Пречистенской сфдней школы (дшrее 

- 
Учреждение), а также в цеJIях выполнениlI

задач и достижения поквателей и результатов ЕационЕ}льного проекта <ОбразовЬие>.
1.3. В своей деятеJIьности Щентр руководствуется Федеральньпл законом

РОССИЙСКоЙ Федерадии от 29.12.2012 J$ 27З-ФЗ кОб образовании в Российской
ФеДеРации> и другими нормативными докуп{ентаNdи Министерства просвещения
РОССиЙСкоЙ Федерации, иными нормативными прЕвовыми актап,fи Российской Федерации,
ПРОГРаПЛМОЙ развития ПречистенскоЙ среднеЙ rпколы, планап{и работы, угвержденными
rфедителем и настоящим Положением.

1.4. Центр В своей деятельности подчиняется руководитеJIю Уgреждения
(директору).

2. Itели, задачи, функции деятельЕости Щентра

2.1. Основной целью деятельности Щентра явJIяется совершенствовaЕие условий
ДJIЯ поВышения качества образования, расширеЕия возможностеЙ обучающихся в
осВоении уrебньпr пред}летов естественно - на).щIоЙ и технологическоЙ н€шравлеЕностеЙ,
процр€lмм дополнитеJБного образоваrrия естественно - наlпц16; и технической
ЕаправленностеЙ, а ftкже дJIя прtlктическоЙ отработки уrебного материала по уrебньпrл
предdетап{ <<Физикa>>, <<Химия>>, кБиология> к Технология)).

2.2. Задачалли Щентра явJuIются:
2.2.1. реализация ocrroBнbD( общеобразовательЕьж програI\{м по уrебньшu

предметtlпd естественно - наrшой и технологичоской направленностей, в том числе в
раI\{кuж вIIе)?очной деятельности обl"лалощихся;

2,2,2. разработка и реализация рЕ}зноуровневьгх. дополнитеJIьньD(

УТВЕРЖДАЮ



ОбщеобразовательньIх прогрtlп{м естествеЕно-наrшой и технической нtшрtlвленностой, а
тilкже иньD( прогрtlмм, 'в том числе в кчlникуJIярньй период;

2.2.З. ВОВлечеЕие обуrаrощихся и педЕгогических работников в проектную
деlтольность;

2.2.4. ОРГilнизация внеучебной деятельности в кtlникулярньй период, разработка и
РеапиЗаЦия соответствующих образовательньD( про|рап4м, в том числе дrrя лагерей,
организованньж образовательными оргЕlнизациями в каЕикуJIярньй период;

2.2.5. повышение профессионЕtльЕого мастерства педЕгогических работников
Щентра, реализующих основные и допоJIЕитеJIьные общеобразоватеJIьные прогрtlп{мы.

2.3 Щентр дJIя достижения цеJIи и выполнеIIия задач вправе взммодействовать с:
- Рi}злиtlными образовательными организациями в форме сетевого взаимодеЙствия:
- С иными образовательными организациями, на базе которых созданы ценц)ы

ОбразованиJI естественно - нау"тной и технологической напрЕвленностей <Точка pocTo;
- С федерЕIJIьным оператором, осуществJIrIющим функции по информащионЕому,

МеТоДиЧескому п оргаЕизационно-техническому сопровождению мероприятий по
СОЗДанию И функционировЕ}нию центров образоваrrия естественно - наlдIн9; и
ТеХНОЛОГИческоЙ направленностеЙ <То.пса роста), в том числе по вопросап4 повышения
ква-пификации педzlгогических работников;

- Обl^rающимися и родитеJIями (законныпли цредстЕIвителmtи) обуlающихся, в том
tIисле с IIримеIIением дистаIIционньD( образовательIIьD( технологий.

3. Порядок управления Щентром <<Точка ростa>)

3.1. РУководитель Учреждения издает локальньй нормативIIьй акг о назначении
РУКОВОДителя Щентра (куратор4 ответствеIIного за функционирование и развитие), а
также о создЕlнии IfeHTpa и уtверждении Положения о доятельности Щентра.

З.2. РУководителем Щентра может быть назначен сотрудник Учреждения из числа
руководящих и педагогических работников.

3.З. РуководителБ Щентра обязан:
З.3, 1 . осуществJIять оперативное руководство Щентром;
З.З.2. предст€}вJuIть иIrтересы Щентра по доверенности в м)aнициIIаJIьIIьD(,

государственньD( орг:lнilх региона, организациях дJuI реЕIлизации целей и задач Щентра;
З.З.З. ОтrIитываться перед руководителем Учреждения о резуJIьтатах работы

Щентра;
З,З,4. Вьшолнять иные обязшrности, rrредусмоц)енные законодатеJIьством, уставом

Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.
3.4. РуководитеJIь Щентра вправе:
З.4.Т. осуществJIять paccTtlнoBкy кадров Щентра, прием на работу, KoTopblx

осуществJIяется прикчtзом руководитеJIя Учреждения;
З.4.2. по согласовЕlнию с руководителем Учреждения оргЕlнизовывать уrебно-

ВОСПитаТельньЙ процесс в Щентре в соответствии с цеJUIми и задачtlми Щентра и
осуществJIять контроль за его реа-ltизацией;

З.4.З. осуществJuIть подготовку обуrающихся к r{астию в конкурсах, оJIимпиад€lх,
конференцияк и иньD( мероприrlтиfl( по профилпо напрtвлений деягельIIости Щентра;

З.4.4. по согласованию с руководителем УчрежлениrI осуществJIять оргtшизацию и
проведение мероприятий по профилло нЕшравлений деятельности Щентра;

З.4.5. осуществJIять иные права" относящиеся к деятеJьности Щентра и не
противоречащие цеJIям и видаN4 деятельности образоватеJIьной организации, а также
зtжонодательству Российской Федерации.
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